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ZAPRASZA STUDENTOW DO UDZIAtU W SZKOLENIACH

Dlaczego warto sie szkolié?

o W dzisiejszych czasach,gdy konkurencja na rynku pracy jest coraz wieksza,koniecznym staje sie
state _rozwijanie _swoich umiejetnosci. Aby by¢ jak najbardziej atrakcyjnym w oczach
pracodawcow, nalezy wykazac sie licznymi cechami, wyrdzniajgcymi sposrdd innych kandydatow.

o Tytut magistra, stanowigcy kiedys o przewadze konkurencyjnej, nie wystarcza juz jako atut sam
w_sobie. Studenci, ktorzy powaznie myslg o swojej karierze zawodowej, pragngcy odnie$é
sukces, powinni poszerzac¢ swojg wiedze i zdobywaé nowe umiejetnosci i kompetencie.

e Poprzez organizacje szkolen pragniemy wspierac¢ studentow wuczelni w ich wysitkach
prowadzacych do zdobycia nowych umiejetnosci i poszerzaniu juz posiadanych aby pomagac¢ im
w skutecznym wejsciu na trudny rynek pracy.

1.0PIS SZKOLENIA

Auditor wewnetrzny Systemu Zarzadzania Jakoscig w przemysle motoryzacyjnym w
produkcji seryjnej oraz w produkcji czesci zamiennych wedtug ISO/TS 16949:2009 oraz
PN-EN ISO 19011:2012

Cel szkolenia:
Szkolenie ma na celu przygotowac pracownikéw firm do petnienia funkcji auditora wewnetrznego oraz
udoskonali¢ wiedze i umiejetnosci auditowania pracownikow, ktorzy sg juz auditorami wewnetrznymi.
Szkolenie konczy sie egzaminem. Uczestnik, ktory uzyska pozytywng ocene z egzaminu otrzyma
certyfikat potwierdzajgcy uprawnienia auditora wewnetrznego.

Czas szkolenia: 3 dni

Organizacja szkolenia:

Zajecia teoretyczne z éwiczeniami grupowymi i indywidualnymi, zakohczone egzaminem pisemnym.
Uczestnicy szkolenia otrzymujg pomoce dydaktyczne,a po pozytywnym zaliczeniu egzaminu
certyfikaty w jezyku polskim i angielskim.
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Ramowa tematyka szkolenia:

L.p. Modut Liczba godzin
Historia powstania i stosowanie norm dla przemystu 1
motoryzacyjnego.

Podejscie procesowe w przemysle motoryzacyjnym. 10
Wymagania ISO TS 16949:2009.
Specyficzne wymagania klienta. 2

Wymagania dodatkowe specyficzne dla przemystu
motoryzacyjnego: PPAP, APQP, FMEA, MSA, Flow Chart.

Ogodlne zasady auditu zorientowanego na proces. 9
Cechy auditora wewnetrznego.

Rodzaje auditéw wewnetrznych wymaganych przez ISO/TS
16949:2009.

Przygotowanie auditu wewnetrznego.

Etapy przeprowadzenia (przebiegu) auditu.

Pytania i studium przypadkéw do ISO/TS 16949.

Pytania do auditowania — ¢éwiczenia grupowe oraz sytuacje

auditowe.
Test auditora wewnetrznego ISO/TS 16949:2009. 2
Razem: 24

Uczestnicy dokonujg optaty za szkolenie bezposrednio na konto Firmy TUVPOL Sp. z 0.0. Po uzyskaniu informaciji zwrotnej
od organizatora o zakwalifikowaniu na dany termin szkolenia:

TUVPOL Sp. z 0.0., ul. Powstancéw Slaskich 5, 53-332 Wroctaw

B.Z. WBK S.A. 27 O/WROCLAW
74 1090 2398 0000 0006 0802 4999
Tytutem: "Imie i nazwisko — optata za szkolenie nazwa_szkolenia — AGH”



